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MODERNISATION DE L’AFÉSEO 

Avec la création des centres de leadership en petite enfance, une 
modernisation de notre image s’est imposée, de nouveaux logos ont été créés 
et notre page web s’est refaite une beauté.

DIGIBOT

L’AFÉSEO a choisi d’intégrer les produits et services Digibot afin de moderniser 
ses plateformes et technologies en 2019-2020 et ce, pour ses services 
de garde d’enfants, pour ses membres et pour le Centre d’excellence 
francophone.

Cet outil se veut un portail permettant à nos clients, à travers un service web, 
de s’inscrire pour des formations, de devenir membre de l’AFÉSEO ou d’inscrire 
leurs enfants dans l’un de nos programmes de garde ou d’appui à la famille. 

Aussi, cette technologie nous permet de générer des statistiques plus 
facilement et ainsi être plus efficaces.

D’AVRIL 2019 À MAINTENANT …
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L’AFÉSEO est l’organisme provincial 
francophone qui est le porte-parole pour la 
petite enfance en Ontario et qui, par le biais 
de ses centres de leadership et de ses services 
d’appui aux professionnelles de la petite 
enfance, veille aux intérêts et outille tout 
individu, organisation et institution jouant un 
rôle dans le secteur de l’éducation à l’enfance.
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PLUSIEURS DES PROJETS COORDONNÉS PAR L’AFÉSEO SE POURSUIVENT DANS L’ANNÉE EN COURS :

Le centre de leadership de l’Est : d’autres projets pilotes seront menés, entre autres, liés à la formation et à l’accompagnement 
professionnel portant sur différents aspects du travail de l’équipe.

Le centre de leadership du Nord : l’AFÉSEO mettra en branle le processus de fusion légale entre l’AFÉSEO et le Centre éducatif Rayon 
de Soleil et des opportunités de développement professionnel seront offertes dans cette région.

Le centre de leadership du Centre-Sud-Ouest : En partenariat avec le Centre éducatifs Les Coccinelles d’Oakville, l’AFÉSEO entamera 
le processus pour mettre en œuvre un centre pour la famille et l’enfant On y va et explorera les différentes possibilités quant à l’offre 
d’autres services dans cette région, dont des opportunités de développement professionnel.

Centre d’excellence francophone : Le financement pour ce projet est garanti jusqu’au 31 mars 2020. Étant donné l’incertitude du 
financement futur, cette année est consacrée à accompagner, par le biais du programme Floraison, des leaders pédagogiques et 
andragogiques partout en province afin qu’ils puissent continuer à rayonner même si le financement devait s’arrêter.

Participation à une recherche portant sur la construction identitaire des enfants : Notre participation à ce projet continue jusqu’au 31 
mars prochain. Des professionnels œuvrant dans trois régions différentes seront identifiés pour recevoir la formation FrancoFUN afin 
de mesurer l’impact sur la construction identitaire des enfants dont ils ont la responsabilité.

Coordination des stages pour les étudiants dans le programme Éducation en service à l’enfance à La Cité : Notre partenariat avec La 
Cité pour le placement en stage des étudiants en ESE se poursuit. Nous réinvestissons nos apprentissages de la dernière année afin de 
rendre ce processus le plus facile possible et plus enrichissant autant pour les étudiants que pour les employeurs.

Coordination de RRLF : L’AFÉSEO continue de coordonner les RRLF du Nord-Ouest et de l’Est. De plus, nous assumons celle du RRLF 
du Sud-Est. Plusieurs projets seront mis en œuvre tels qu’une rencontre provinciale de tous les RRLF, la mise sur pied d’un réseau de 
leaders andragogiques dans l’Est, l’offre de la formation FrancoFUN et la facilitation de communautés d’apprentissage dans le Nord.

Programme de développement professionnel dans la région d’Ottawa : Le financement pour ce projet se poursuit jusqu’en décembre 
2019. Des communautés d’apprentissage professionnel autant pour les professionnels œuvrant directement avec les enfants que pour 
ceux qui accompagnent les équipes sur le terrain sont offertes.

PROJETS QUI SE POURSUIVENT…



Capsules-vidéo portant sur l’aménagement linguistique : Des capsules-vidéo sont en cours de production, en partenariat avec La Cité et le Collège Boréal, afin de mieux soutenir le 
processus de prise de conscience des professionnels en petite enfance de leur rôle de passeurs culturels. Ces capsules-vidéo seront disponibles sur la chaîne Youtube de l’AFÉSEO d’ici la 
fin du mois de novembre. Surveillez vos messages en provenance de l’AFÉSEO.

NOUVEAUX PROJETS

Nous travaillons également à trouver du financement pour appuyer :

• notre programme de formation et d’accompagnement portant sur 
le jeu extérieur, autonome, actif et aventureux;

• un programme de formation et d’accompagnement portant sur la 
santé mentale en petite enfance

• une recherche portant sur le jeu sérieux.
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