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MOUVEMENT D’IMPLICATION 
FRANCOPHONE D’ORLÉANS 

6600, RUE CARRIÈRE (ORLÉANS) 

MIFO.CA 

AU SERVICE DES FRANCOPHONES 
ET  
DES FRANCOPHILES  
DEPUIS 1979 
 
− 
 
SERVICES ÉDUCATIFS 
ARTS ET CULTURE 
LOISIRS 
CARRIÈRES 

 

Animateur.trice au parascolaire à L'École élémentaire 
catholique Des Pionniers 

LE MIFO RECRUTE! 
 

• Cherches-tu un emploi étudiant.e à la rentrée en septembre qui te permettrait de 
profiter toutes tes fins de semaine et soirées de libre ? 

• Tu adores les enfants ?  
• Tu prends plaisir à chanter, bricoler, jouer et bouger ? 
• Tu es fiable, dynamique, créatif et démontre du leadership ? 
• Es-tu âgé de 18 ans et plus ?  

Nous avons un travail passionnant pour toi! Viens t’amuser, puis en plus, on va te payer pour le 
faire! Ce qui nous motive jour après jour, ce sont les sourires et les yeux étincelants des enfants 
! Viens travailler avec une équipe passionnée qui a à cœur le bien-être des enfants.  
 
LE MIFO T’OFFRIRA :  

• Salaire : 19,55 $ par heure incluant des subventions.  
• Entrée en fonction : Fin août. 
• Horaire de travail : flexible, selon les besoins, à temps partiel ou sur appel, selon tes 

disponibilités. 
• Lieu de travail : Dans notre centre éducatif à L'École élémentaire catholique 

Des Pionniers située au 720, rue Merkley, Orléans, ON, K4A 1L8 

TON TRAVAIL CONSISTERA À :  

• Accueillir, encadrer et animer un groupe de 11 à 15 enfants âgés de 4 à 12 ans pendant 
les services de garde avant/après l’école ou lors des journées pédagogiques.  

• Participer à créer un programme d’activités qui favorisent l’épanouissement et le 
développement des enfants en tenant compte de leurs particularités individuelles et 
de leurs besoins.  

• Encourager l’autonomie, la créativité et la socialisation des enfants.  
• Superviser les activités afin d’assurer la sécurité et le bien-être des enfants. 
• Administrer des premiers soins ou/et des soins d'urgence au besoin.  
• Accueillir les familles, et gérer l’arrivée et le départ des enfants. 
• Participer à la planification et l’élaboration du programme d’activités des groupes en 

fonction des objectifs et du mandat de l’énoncée de service. 
• Contribuer activement au développement du service. 
• Apprendre les principes relatifs à la dynamique de groupe. 

POUR TRAVAILLER AU MIFO, TU DOIS :  
 

• Être âgé de 18 ans ou plus. 
• Communiquer efficacement en français, à l’oral et à l’écrit.  
• Être disponible pour travailler à temps partiel sur des quarts de travail coupés le matin 

de 7h00 à 8h00 et en fin d’après-midi de 14h15 à 18h00. 
• Avoir de l’expérience de travail ou de bénévolat avec les enfants. 
• Posséder ou t’engager à obtenir ton certificat de secouriste (avec RCR niveau C) émis 

par un organisme de formation reconnu par WSIB - Ontario. 
• Présenter une preuve d’immunisation pour les maladies suivantes :  rougeole, rubéole 

et oreillons (ROR), tétanos et varicelle. 

https://mifo.ca/centres-educatifs-bambin-prescolaire-orleans/
https://www.wsib.ca/fr/fournisseurs-autorises-fournir-les-premiers-soins-generaux-et-durgence
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• Fournir le résultat de la vérification d’antécédents judiciaires pour le secteur vulnérable 
(niveau 3) daté de moins de 6 mois. 

 
Tu cherches à te joindre à notre équipe de choix, aussi professionnels que dynamique et 
humaine. Tu penses avoir les qualités requises ! Fais-nous parvenir ton CV avant le 1er juillet 2024 
à l’adresse suivante : rh@mifo.ca. 
 
LE MIFO 
 
Le Mouvement d’implication francophone d’Orléans (MIFO) est un organisme sans but lucratif 
faisant la promotion de la culture francophone en contribuant à son épanouissement par l’offre 
d’activités et de services éducatifs, artistiques et communautaires à la population d’Orléans et 
ses environs. Le MIFO est un milieu de travail dynamique, innovateur et qui favorise la quête de 
nouveaux défis. 

  

 
 

Nous remercions tous les candidats et toutes les candidates de leur intérêt, toutefois nous 
communiquerons seulement avec les personnes retenues pour une entrevue. 
 
Le MIFO souscrit au principe de l'égalité d'accès à l'emploi et s'engage à respecter la diversité 
et l'intégration dans ses pratiques d'emploi. Nous reconnaissons le droit des candidats et des 
employés à être traités de façon juste et équitable, en vertu du Code des droits de la personne 
de l'Ontario. 
 
Sur demande, le MIFO s’adaptera aux besoins des personnes ayant des besoins particuliers 
lors des processus de recrutement et d’évaluation, ainsi qu’au moment de l’embauche. Si 
vous êtes invités aux prochaines étapes du processus d’embauche, veuillez communiquer 
avec nous pour discuter des accommodements possibles. 

 

mailto:rh@mifo.ca

